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© Parc régional de la Chute-à-Bull

Chers membres et partenaires, ​

Nous sommes fiers de vous présenter le bilan de la 
dernière année de l’Association des parcs régionaux 
du Québec. En 2023, nous avons concrétisé notre  
vision : celle d’un réseau de parcs régionaux reconnus  
pour leur professionnalisme et les retombées qu’ils  
génèrent dans l’industrie du récréotourisme au  
Québec, la propulsant ainsi vers de nouveaux  
sommets.​

La qualité de l’expérience à l’avant-plan​
L’automne dernier, nous annoncions que tous nos 
membres devront obtenir l’accréditation Parq d’ici 
le 30 septembre 2025 : une avancée significative 
pour notre réseau ! Plus de la moitié d’entre eux ont 
déjà reçu cette marque d’excellence, confirmant leur 
adhésion aux plus hauts standards de notre milieu. 
Tournés vers l’avenir, nous sommes prêts à accompa-
gner tous nos membres dans cette démarche en leur 
offrant gratuitement un service de soutien avec nos 
conseillers à l’accréditation.​

Par ailleurs, suivant le troisième appel de projets du 
programme de développement de l’offre touristique 
des parcs régionaux (DOTPR), 12 projets ont été sou-
tenus, ce qui représente un investissement de plus 
de 4 M$ de la part du gouvernement du Québec.  
Depuis son lancement en 2021, le programme a

appuyé 36 projets qui bonifient de manière tangible 
l’offre d’infrastructures et d’activités récréotouris-
tiques au Québec. ​

Les parcs régionaux sont donc plus que jamais un pro-
duit attrayant qui a du caractère ! Ils sont également 
des vecteurs de vitalité dans leurs milieux. Dans le 
cadre d’une première étude sur les retombées éco-
nomiques des parcs régionaux, réalisée en partenariat 
avec Raymond Chabot Grant Thornton, on apprenait 
cette année qu’ils contribuent à la hauteur de 91,5 M$ 
au PIB de la province et qu’ils génèrent des dépenses 
touristiques de 600 M$. Les efforts de nos membres 
portent leurs fruits et le récréotourisme s’affirme 
comme levier de développement régional.​

Plein air durable et responsable :  
des collaborations fructueuses
Pour soutenir nos membres dans leur transition 
écoresponsable, nous avons poursuivi notre collabo-
ration avec l’organisme Les Pages vertes, qui accom- 
pagne les parcs régionaux dans une démarche  
exhaustive afin qu’ils se dotent d’objectifs mesurables 
et réalistes. Nous avons aussi conclu un partenariat 
avec Kéroul pour améliorer l’accessibilité des parcs 
régionaux aux personnes en situation de handicap. 
Cette initiative permettra notamment à nos membres 
d’obtenir une cote d’accessibilité qui aidera la clien-
tèle ayant des besoins particuliers à bien planifier ses 
activités de plein air sur leurs territoires.​

Mot du président  
et du directeur général
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Une nouvelle image de marque
L’effectif et la notoriété de l’association ayant aug-
menté de manière substantielle dans les dernières 
années, le logo de Parq a été revampé pour mieux 
refléter la vocation de notre réseau. Le panneau de 
signalisation, notre nouveau symbole phare, évoque 
le rôle de point de repère que joue Parq auprès des 
gestionnaires de territoires. À cela s’ajoute le logo 
« Accrédité Parq », une signature que nos membres 
accrédités sont fiers d’afficher et qui représente, pour 
les adeptes de plein air, un signe d’excellence. Nous 
poursuivrons ce chantier en 2024 alors que le site 
Web de l’association et la boîte à outils des membres  
subiront une refonte complète. 

Synergie AEQ - Parq : une recette gagnante
Il faut souligner encore cette année à quel point notre 
alliance avec Aventure Écotourisme Québec est per-
tinente. En combinant nos expertises, nos ressources 
et nos outils, nous avons œuvré efficacement sur  
plusieurs fronts, qu’il s’agisse de formations, de pro-
jets pilotes ou de commercialisation. La promotion 
des parcs régionaux sur le portail Québec Aventure 
Plein air, et par ricochet, dans certaines campagnes 
menées par l’Alliance de l’industrie touristique du 
Québec, en est un bel exemple. Mentionnons aussi  
l’édition 2023 du congrès AEQ – Parq, qui s’est  
démarquée par une programmation et des invités de 
haut calibre. L’assistance record et l’énergie palpable 
des participants témoignent de l’importance de ce 
rassemblement annuel pour notre milieu.​

Gouvernance et équipe : des pratiques  
de haut niveau
Notre conseil d’administration vient de terminer un 
important travail d’amélioration de ses pratiques en se 
conformant au Code de gouvernance des organismes 
à but non lucratif québécois de sport et de loisir, une 
exigence du ministère de l’Éducation. Nous avons  
notamment revu en profondeur nos règlements  
généraux, créé des comités permanents et  
accueilli deux administratrices indépendantes, Claire 
Ducharme et Diane Boudreault.​

Nous saluons l’engagement indéfectible des mem- 
bres du conseil d’administration qui ont travaillé avec 
ardeur pour faire progresser de nombreux dossiers  
de fond, en collaboration avec d’autres acteurs clés 
du milieu du plein air. Nous sommes privilégiés de  
travailler avec des administratrices et des adminis-
trateurs qui mettent une riche expérience au service  
de notre association. Soulignons, tout spécialement, 
la contribution d’Isabelle Roy, membre du comité  
fondateur de Parq, qui a passé le flambeau au prin-
temps dernier après huit années d’implication.​

En outre, nous avons la chance de compter sur une 
équipe permanente remarquable, qui dispose d’une 
expertise unique et qui porte notre vision avec fierté et 
dévouement. Nous désirons remercier en particulier 
Camille Desjardins, qui a occupé avec brio le poste de 
responsable des parcs régionaux durant le congé de 
maternité de Catherine Goulet-Paradis. ​

La notoriété de Parq est en plein essor et nous consta-
tons que les décideurs sont à l’écoute des besoins 
et des ambitions des parcs régionaux. Nous sommes 
reconnaissants de la confiance d’Isabelle Charest,  
ministre responsable du Sport, du Loisir et du Plein air, 
et de Caroline Proulx, ministre du Tourisme. Soyons 
fiers du chemin parcouru et encore plus du potentiel 
que recèlent les parcs régionaux du Québec.​

​Stéphane Michaud	 Pierre Gaudreault
Président	 Directeur général
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Portrait de  
l’organisation​

Mission​
Regrouper, représenter et promouvoir les parcs  
régionaux du Québec comme des lieux de pratique  
de plein air et de loisirs récréotouristiques acces-
sibles, afin de favoriser de saines habitudes de vie par 
des expériences de qualité diversifiées, dans un cadre 
sécuritaire.​

​

Vision​
Parq est un réseau reconnu de parcs nature qui con- 
tribuent à la vitalité du récréotourisme au Québec et 
à l’adoption d’un mode de vie physiquement actif en 
facilitant l’accès à la nature. Chef de file en matière de 
promotion du plein air de proximité, Parq se démarque 
par son approche axée sur le professionnalisme, la 
qualité de l’expérience, la sécurité des usagers et le 
développement durable.

Professionnalisme​Inclusion Qualité

Solidarité​

Innovation​

Authenticité​

Respect de l’environnement​

Sécurité​ Accueil​

Partenariat​

Valeurs
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Évolution  
de l’effectif

Nombre de membres​
En 2023, deux parcs régionaux ont joint nos rangs  
et deux autres ont obtenu l’accréditation Parq.  
Le nombre de membres associés est resté stable.​

L’association comptait 34 membres accrédités,  
34 membres « parc » et 4 membres associés en date 
du 31 décembre.

Résumé  
des états  
financiers
En 2023, nos revenus sont passés  
de 386 269 $ à 396 248 $.​​

Nous terminons l’année financière avec  
un surplus de 32 990 $ et un surplus  
cumulé de 89 838 $. ​​

​​Merci au ministère de l’Éducation  
du Québec pour son soutien  
financier :​​
​​Programme d’aide financière aux  
organismes nationaux de loisir (PAFONL)​​

Montant confirmé pour 2021-2024 :  
545 045 $​​

Montant utilisé en 2023 : 252 648 $

34
Membres 

accrédités

Parcs régionaux en  
processus d’accréditation​
À la fin de l’année, 22 membres « parc » étaient en 
processus d’accréditation et 7 non-membres avaient 
fait une demande pour entamer cette démarche.

34
Membres 
« parc »

4
Membres 
associés

22
Parcs régionaux 

membres

7
Parcs futurs 
membres
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Réalisations

© BivouaQ (Vallée Bras-du-Nord)

1. Accessibilité
Orientations du plan stratégique 
Améliorer les lieux de pratique et les services qui favorisent la pratique  
régulière d’activités physiques, de sports et de loisirs.​

Faciliter la participation des personnes, des groupes ou des communautés 
qui ont des besoins particuliers.
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Promotion de l’accessibilité dans les parcs régionaux accrédités, en collaboration 
avec Kéroul :​

• Première phase : 18 parcs régionaux visités par  
des conseillères et conseillers de Kéroul.​

• Attribution d’une cote d’accessibilité et d’une
fiche détaillée dans le répertoire en ligne de  
Kéroul.​

• Possibilité d’obtenir un cahier de recommanda-
tions pour l’amélioration de l’accessibilité dans 
le parc régional.​

Deux webinaires pour nos membres :

• Offrir des activités accessibles et inclusives, avec l’Association québécoise pour 
le loisir des personnes handicapées (AQLPH).

• Travailler avec les groupes scolaires, avec Patrick Daigle, de la Fédération des 
éducateurs et éducatrices physiques enseignants du Québec (FÉÉPEQ). 

Promotion du programme Population active de l’AQLPH auprès de nos membres afin 
qu’ils soient plus nombreux à offrir de l’équipement favorisant la pratique d’activités 
récréatives et sportives chez les personnes en situation de handicap.

Réalisations
1. Accessibilité

© Sébastien Jubinville (Parc de la rivière Gentilly)
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© Nicolas Aubry (Parc régional Montagne du Diable)

Réalisations

2.	Qualité de l’expérience​
Orientation du plan stratégique 
Offrir un environnement stimulant, sécuritaire et respectueux qui convient  
au niveau de développement des participantes et des participants.
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Programme de développement de l’offre touristique des 
parcs régionaux (DOTPR) :​

​




Annonce de l’obligation pour tous les parcs régionaux membres d’obtenir  
l’accréditation Parq d’ici au 30 septembre 2025.​

Mise à jour du programme d’accréditation Parq pour tenir compte de l’évolution  
de nos normes.​

Service d’accompagnement pour l’obtention de l’accréditation Parq : ​

• Jusqu’à 13 heures d’accompagnement gratuit avec une conseillère ou un  
conseiller à l’accréditation. 

• 12 parcs régionaux se sont prévalu du service à ce jour.

Réalisations
2. �Qualité de

l’expérience
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	 Contribution financière au programme de formations en aménagement, gestion  
et adaptation des sentiers offert par le Living Lab Laurentides dans les régions  
bénéficiant d’un Créneau ACCORD en tourisme, et promotion de ces formations  
auprès de nos membres.​

	 Collaboration avec Rando Québec pour le géoréférencement national des sentiers : 
55 parcs régionaux membres de Parq ont participé au projet à ce jour.​

	 Contribution financière et participation au comité de travail de la campagne  
La nature te juge, coordonnée par le Réseau plein air Québec dans le but de  
promouvoir la courtoisie en plein air.
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Réalisations

© Sébastien Jubinville (Parc de la rivière Gentilly)

3.	Promotion
Orientations du plan stratégique 
Valoriser les activités physiques, les sports et les loisirs.​

Valoriser et promouvoir le bénévolat et les emplois dans les activités  
physiques, les sports et les loisirs. 
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Prix Excellence plein air : quatre catégories ouvertes aux parcs régionaux (Bonnes 
pratiques de gestion des bénévoles, Rayonnement régional, Bonnes pratiques  
de gestion des RH, Bonnes pratiques de développement durable).​

Lancement du nouveau site Web de Québec 
Aventure Plein air avec une section consacrée 
aux parcs régionaux.​

Participation aux campagnes « Aventure en nature » et « Courts séjours hiver »  
de Bonjour Québec, pilotées par l’Alliance de l’industrie touristique.​

Participation à la Bourse des médias Bonjour Québec, éditions estivale et hivernale :​

​          




Campagnes de visibilité et de contenu avec Québec Vacances, Paddling Magazine  
et Québec Le Mag.​

Réalisations
3. �Promotion
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https://www.parq.ca/post/laur%C3%A9ats-des-prix-excellence-plein-air-2023
https://www.aventurequebec.ca/parcs-regionaux/parcs-regionaux-quebec
https://www.aventurequebec.ca/parcs-regionaux/parcs-regionaux-quebec


	 Mise à jour de la trousse de visibilité pour les membres (présence sur le Web et dans 
les médias sociaux).​

	 Représentation à des événements promotionnels : Salon Aventure et plein air  
de Montréal, Toronto Outdoor Adventure Show, colloque Apprendre à ciel ouvert  
de la FÉÉPEQ, Salon du randonneur de Lyon.​

	 Outils promotionnels : Oriflammes, nappes et tissus de présentoir à l’image de Parq, 
refonte de l’encart et de la carte du réseau Québec Aventure Plein air.​

	 Présence active sur Facebook (9 600 abonnés) et Instagram (5 800 abonnés), sous  
la marque Québec Aventure Plein air. ​

	 Cinq nouveaux articles de blogue et un article mis à jour.​

	 Aide au recrutement avec Jobsenpleinair.ca : 110 offres d’emploi 
publiées, 2 500 abonnés sur Facebook.
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Réalisations

4.	Leadership et concertation
Orientation du plan stratégique 
Assurer, à chaque palier, un partage cohérent et clair des responsabilités  
des organismes concernés, et veiller à leur concertation.

© Parc des Appalaches
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	 Enquête annuelle sur les parcs régionaux et  
première analyse de leurs retombées économiques 
(96 M$ en retombées économiques sur le PIB  
du Québec et 601 M$ en dépenses touristiques  
générées).​

	 Discussions avec le ministère des Ressources naturelles et des Forêts et le ministère  
des Affaires municipales et de l’Habitation en vue de trouver des solutions à des  
enjeux que vivent les gestionnaires de parcs régionaux en matière de développe- 
ment d’activités récréotouristiques sur les terres publiques.​

	 Demandes de discussions auprès de différents ministères afin de simplifier la  
gestion des parcs régionaux situés en zone agricole et participation à la rédaction  
d’un commentaire – avec Réseau plein air Québec, Rando Québec et Aventure  
Écotourisme Québec – présenté au ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de 
l’Alimentation dans le cadre de la Consultation nationale sur le territoire et les activités 
agricoles.​

	 Participation à la rédaction du mémoire que la Coalition québécoise du plein air  
a présenté au ministère des Finances du Québec dans le cadre des consultations 
prébudgétaires 2023-2024.

Réalisations
4. �Leadership et 

concertation
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Réalisations

© Mathieu Dupuis (Parc régional Kiamika)

5.	Gouvernance de l’association
Orientations du plan stratégique 
Stimuler la croissance de l’effectif et notre représentativité.​

Adapter le modèle financier de l’association aux nouveaux besoins.​

Assurer une concordance entre nos ambitions et nos priorités de gestion. 
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	 Révision des pratiques de gouvernance en fonction des exigences du Code de  
gouvernance des organismes à but non lucratif québécois de sport et de loisir : ​

•	 Révision en profondeur des règlements généraux.​

•	 Mise en œuvre des comités permanents.​

•	 Adoption d’une quinzaine de politiques de gouvernance.​

•	 Création de deux postes d’administrateurs indépendants : arrivée de Claire  
Ducharme et de Diane Boudreault.​

	 Poursuite de notre entente avec Les Pages vertes pour accompagner nos membres 
dans le respect des nouvelles normes d’accréditation en développement durable 
d’ici au 30 septembre 2024 (obtention d’une cote d’écoresponsabilité et d’un plan 
d’action) : 39 parcs ont franchi cette étape à ce jour.​

Réalisations
5. �Gouvernance de 

l’association
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	 Refonte de l’image de marque de Parq :​

•	 Dévoilement d’un nouveau logo pour l’association et d’un logo « Accrédité Parq » 
pour les membres.​

•	 Création d’une page LinkedIn pour Parq.​

•	 Refonte du site parq.ca, y compris l’espace réservé aux membres (travaux  
en cours, fin en 2024).​
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Collaborations avec 
Aventure Écotourisme Québec

© Nicolas Aubry (Parc régional Montagne du Diable)
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Congrès AEQ – Parq 2023
Ayant pour thème « Aventure et plein air dans un monde en transition », le congrès AEQ – Parq a attiré un record de 
255 participants au Manoir Richelieu, à La Malbaie. Le plus grand rendez-vous des acteurs du milieu du plein air au 
Québec en était à sa 25e édition. Membres et partenaires de nos deux associations ont eu l’occasion de réfléchir 
et d’échanger sur des enjeux qui teintent leur travail au quotidien, comme les 
changements climatiques, la métamorphose du tourisme, l’accès à la nature, le 
nouveau visage du monde du travail, l’innovation numérique et l’évolution des 
normes du milieu du plein air. Quelques surprises étaient aussi au programme, 
comme une invitation de Tourisme Charlevoix à essayer la grande tyrolienne 
du Manoir Richelieu en collaboration avec Projet Vertical, des entrevues avec 
les lauréats des prix Excellence plein air, et la présence de Mme Amélie Dionne,  
députée de Rivière-du-Loup-Témiscouata et adjointe gouvernementale de la 
ministre du Tourisme. ​

Lire le communiqué de presse.

Prix Excellence plein air 2023
Remis chaque année dans le cadre du congrès AEQ - Parq, les prix Excellence plein air  
célèbrent l’expertise, la persévérance et les initiatives novatrices des entreprises de tourisme 
d’aventure et des parcs régionaux du Québec. Ces prix visent à récompenser les efforts des 
gestionnaires, des employés et des partenaires qui contribuent à faire vivre des moments 
inoubliables à nos visiteurs et à faire rayonner le Québec en tant que destination de plein air 
de calibre international.​

Merci aux membres du jury de 2023 :​

•	 Mathieu Bergeron (enseignant au département de 
tourisme, Cégep de Saint-Félicien ; conseiller à  
l’accréditation, AEQ et Parq)​

•	 Marie-Pierre Lainé (coordonnatrice au dévelop-
pement et aux partenariats, Tourisme autochtone  
Québec)​

•	 Jean-François Préfontaine (directeur général, parc du 
Massif du Sud; membre du conseil d’administration 
de Parq)​

Lire le communiqué de presse.​
Lauréats de 2023. Photo : Jean-François Girard, JFG Vidéo Pro.
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Autres réalisations

	 Deux séries de webinaires pour nos membres : ​

•	 Avril 2023​

Recrutez hors des sentiers battus (Stéphanie Fissette, CRHA et Évelyne Noiseux, 
Voile Sansoucy)​

Profil des membres d’AEQ en 2022 et tendances de voyage en 2023 (BC2 et 
Événements Attractions Québec)​

Vos avantages à accueillir des vanlifers (Go-Van)​

Soyez en vue avec la Route bleue du Québec (Canot Kayak Québec) ​

Assurance collective pour les membres d’AEQ et de Parq (SAGE Assurances)​

Cartographiez votre site de manière attirante (Repère)​

•	 Décembre 2023​

Travailler avec les groupes scolaires (Patrick Daigle, FÉÉPEQ)​

Le financement participatif pour activer vos projets (La Ruche)​

Le géoréférencement, un atout précieux (Rando Québec)​

Booster ses ventes auprès de la clientèle européenne (Manawa)​

Mieux connecter avec le réseau de distribution (ARF-Québec)​

Accompagnement au transfert d’entreprise (Centre de transfert d’entreprise du 
Québec)​

Offrir des activités accessibles et inclusives (Association québécoise pour le  
loisir des personnes handicapées)​

Le géomarketing et ses avantages (Propulso)​
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	 Participation à l’enquête sur les intentions de visite des Québécois à l’été 2023,  
en collaboration avec Événements Attractions Québec.​

	 Accompagnement en ressources humaines avec le Conseil québécois des  
ressources humaines en tourisme : cohortes pour les formations « Positionnement 
employeur » et « Recruter efficacement sur le Web et les médias sociaux ».​

	 Avec le ministère du Tourisme, poursuite des travaux d’intégration de nos données au 
nouveau système d’information touristique (SIT) centralisé qui facilitera la cueillette, 
le partage, la réutilisation et la diffusion de l’information dans l’industrie touristique 
québécoise.​

	 Projet pilote avec la plateforme Propulso dans le but de fournir à nos membres des 
données de fréquentation.​

	 Mise sur pied d’un programme d’assurances collectives pour les employés des 
membres d’AEQ et de Parq avec SAGE Assurances.

Rapport Annuel 2023
23



Une association impliquée  
dans son milieu

Comité Représentant(e)

Comité de développement et de promotion du plein air (CDPPA) 
Ministère de l’Éducation du Québec​

Pierre Gaudreault​
Directeur général, Parq

Sous-comité de promotion du plein air du CDPPA​
Ministère de l’Éducation du Québec

Valérie Bélanger
Responsable des communications, Parq

Coalition québécoise du plein air, poste de président ​ David Lapointe
Vice-président, Parq

Cellule de crise Feux de forêts​
Ministère du Tourisme du Québec

Pierre Gaudreault​
Directeur général, Parq

Valérie Bélanger
Responsable des communications, Parq
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Conseil d’administration 2023

Président​
Stéphane Michaud​
Parc régional éducatif Bois de Belle-Rivière​

Vice-président​
David Lapointe​
Parcs régionaux de la Matawinie​

Trésorier​
Frédéric Therrien​
Parc régional du Mont-Ham​

Secrétaire​
Nicole Robert​
Parc de la Rivière Batiscan

Karl Grondin 
Parc régional de la Rivière Gentilly 

Jean François Préfontaine 
Parc du Massif du Sud 

Jérémie Gravel 
Parc régional du Poisson blanc 

Marie-Claude Provost 
Parc régional Kiamika

Steve Garneau 
Parc régional des Grandes-Coulées 

Diane Boudreault 
Administratrice indépendante 

Claire Ducharme 
Administratrice indépendante 

Isabelle Roy 
Parc régional de la Rivière-du-Nord 
( jusqu’en avril 2023)

(Photos de gauche à droite)
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Comités du conseil  
d’administration 2023

​

























Comité stratégique​
Comité d’adhésion​
Steve Garneau​

Stéphane Michaud​

Jean François Préfontaine​

Marie-Claude Provost​

Nicole Robert​

Frédéric Therrien​

Magalie Bernard (permanence)​
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Comités de travail​
Comité de l’image de marque​
Jérémie Gravel​

Jean François Préfontaine​

Valérie Bélanger (permanence)​

Camille Desjardins (permanence)​

Pierre Gaudreault (permanence)​

Annie Lévesque (permanence)​

Comité des événements​
Steve Garneau​

Nicole Robert​

Frédéric Therrien​

Magalie Bernard (permanence)​

Représentants d’AEQ : David Bédard, Élodie Brideau​

Membre externe : Mathieu Bergeron  
(Cégep St-Félicien) 

Comité des parcs régionaux 
en terres publiques​
Diane Boudreault​

Steve Garneau​

Jérémie Gravel​

David Lapointe​

Isabelle Legault​

Sébastien Perreault​

Jean François Préfontaine​

Marie-Claude Provost​

Camille Desjardins (permanence)​

Membre externe : Daniel Racine  
(Parc des Appalaches)​

Comité des parcs régionaux 
en zone agricole​
Steve Garneau​

Camille Desjardins (permanence)​

Membre externe : Philippe Lebel (MRC des Sources)
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Nos membres en 2023

Membres accrédités​
Base de plein air de Ste-Foy​

Canyon Sainte-Anne​

Centre de la côte Boisée − Groupe plein air  
Terrebonne​

Duvetnor les îles​

Les Sentiers de l’Estrie​

Parc Aventures Cap Jaseux​

Parc côtier Kiskotuk​

Parc de Gros-Cap​

Parc de la gorge de Coaticook – Parc Découverte 
Nature​

Parc de la rivière Batiscan​

Parc de la Rivière-des-Mille-Îles (Éco-Nature)​

Parc d’escalade et de randonnée Montagne d’Argent​

Parc des Sommets​

Parc du Domaine vert​

Parc du Massif du sud​

Parc linéaire le P’tit Train du Nord​

Parc naturel régional de Portneuf​

Parc régional de Beauharnois-Salaberry​

Parc régional de la Forêt Ouareau​

Parc régional de la Rivière-du-Nord​

Parc régional de la rivière Gentilly​

Parc régional des Appalaches​

Parc régional des Chutes  
Monte-à-Peine-et-des-Dalles​

Parc régional des Grandes-Coulées​

Parc régional des Grèves​

Parc régional du Mont-Ham​

Parc régional du Mont-Saint-Joseph​

Parc régional du Poisson Blanc​

Parc régional éducatif Bois de Belle-Rivière​

Parc régional Kiamika​

Parc régional Montagne du Diable​

Parc régional de Val-David − Val-Morin,  
secteur Dufresne​

TERFA : Canyon des Portes de l’Enfer,  
Réserve faunique Duchénier​

Vallée Bras-du-Nord
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Parc-nature du Bois-de-Liesse​

Parc-nature du Cap Saint-Jacques​

Parc nature La Gabelle

Parc régional de la Chute-à-Bull​

Parc régional de la Forêt Drummond​

Parc régional de la Rivière Mitis​

Parc régional de la Seigneurie-du-Lac-Matapédia​

Parc régional des Chutes du Calvaire​

Parc régional des Grandes-Rivières du lac Saint-Jean​

Parc régional des Sept Chutes​

Parc régional du Lac 31 Milles​

Parc régional du Lac Kénogami​

Parc régional du Lac Taureau ​

Parc régional du Marécage-des-Scots​

Parc régional Saint-Bernard​

Sentiers de L’escapade​

Parc du Sanctuaire

Membres « parc »
Les sentiers de Baie-des-Rochers 

Parc de la Rivière-du-Moulin 

Parc de l’Île Melville 

Parc des Chutes (Rivière-du-Loup) 

Parc des Chutes de Sainte-Ursule 

Parc des chutes Dorwin 

Parc du canal de Soulanges 

Parc du Lac Beauchamp 

Parc du Lac-Aylmer 

Parc Éco Laurentides 

Parc Harold F. Baldwin 

Parc le Trou de la Fée 

Parc Les Salines 

Parc métropolitain du Domaine Seigneurial  

de Mascouche 

Parc Michel-Chartrand 

Parc-nature de l’Île-de-la-Visitation 

Parc-nature de la Pointe-aux-Prairies  

Membres associés
BC2 Groupe Conseil

Raymond Chabot Grant Thornton 

Société de plein air des Pays-d’en-Haut (SOPAIR) 

Touriscope
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Équipe permanente 2023  

Pierre Gaudreault
Directeur général​

Suzanne Rondeau
Adjointe administrative et à la comptabilité​

Peggie Lamarche
Responsable de la gestion financière  
et administrative​

Camille Desjardins
Responsable des parcs régionaux​

Magalie Bernard
Responsable du service aux membres  
et des accréditations​

Sandrine Castonguay
Conseillère au service aux membres​

Yves Dubois
Responsable du développement  
des normes de sécurité​

Annie Lévesque
Responsable de la commercialisation​

Valérie Bélanger
Responsable des communications​

Stéphane Jeannerot
Responsable du développement  
des entreprises (AEQ)​

(Photos de gauche à droite)
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Merci à nos partenaires 

Partenaires stratégiques et financiers en 2023​
Gouvernement du Québec​
Aventure Écotourisme Québec​
Raymond Chabot Grant Thornton ​

Partenaires fournisseurs en 2023​
Airmedic​

Alpha Premium​

Altitude Sports​

Anekdote​

Atelier MaBarak​

Atout Plus​

CAMM Construction​

Cocoriko​

Code Génome − Réservotron​

Coopérative de travail l’Enclume​

Endorphine​

Essor Assurances

Faventure​

Gestion Inlandsis​

Groupe Gama Sports​

Helico Secours​

Impact Santé +​

Kalitec 

Le Picbois 

Les Aménagements nordiques 

Les Pages vertes 

Monark Solutions

Ondago 

Polynectar 

Repère 

Sekoya, maison de production 

Sentiers boréals

SIRIUSMEDX

Tel-Loc Satellites 

THERON-EV 

WeChalet 

Xpayrience 

Zero Limit’ - Joëlette & Co
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