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Chers membres, partenaires et amis du réseau Parq, 

Dans le milieu du plein air, on aime que ça bouge, et 
2024 n’a pas fait exception ! Alors que nous nous  
apprêtons à dévoiler notre planification stratégique 
2025-2030, prenons un moment pour souligner le 
chemin parcouru et les réalisations marquantes de la 
dernière année. 

Tout le monde dehors avec Accès nature ! 
Grâce à un soutien de 800 000 $ du ministère de 
l’Éducation, la mesure Accès nature a permis à plus 
de 24 400 personnes et 15 groupes scolaires et  
communautaires de découvrir les parcs régionaux à 
l’été et à l’automne en réservant un accès gratuit sur 
toutlemondedehors.ca. Cette mesure sera aussi  
en vigueur à l’hiver 2025, aidant une diversité de  
clientèles – familles, élèves de tous âges et commu-
nautés culturelles, notamment – à se rapprocher de la 
nature et à en savourer les bienfaits. Elle incarne bien 
notre engagement à rendre le plein air plus accessible. 

Un événement phare pour le plein air  
de proximité 
Le 14 juin 2025, le Québec se transformera en un vaste 
terrain de jeu grâce à la journée Proximité plein air. 
Cette initiative du ministère de l’Éducation, coordon-
née par le Groupe BC2, mettra en lumière le plein air de 
proximité au moyen d’activités offertes gratuitement 
par de nombreux acteurs locaux : municipalités, MRC, 
parcs régionaux et entreprises. En tant que membre 
du comité directeur, Parq contribue depuis l’été 2024 
à l’organisation de cet événement rassembleur, qui 
reflète notre volonté d’être partenaires d’un Québec 
actif et en santé. 

Tourisme et parcs régionaux :  
une combinaison gagnante 
À l’heure où la clientèle touristique est plus sensible 
à son empreinte environnementale, le tourisme local  
est une tendance forte et les parcs régionaux sont 
plus que jamais des destinations attrayantes. Le  
Programme de développement de l’offre touristique 
des parcs régionaux (DOTPR), doté d’une enveloppe 
de 12,5 M$ du ministère du Tourisme, reste un levier 
essentiel pour notre réseau de territoires, qui génère 
annuellement des retombées de 91,5 $ pour le PIB  
du Québec. Lors du quatrième appel de projets, tenu 
à l’automne 2024, un total de 24 dossiers ont été  
soumis, témoignant de la volonté des parcs régionaux 
à offrir une expérience touristique relevée.  

Mot du président  
et du directeur général

© Nicolas Aubry (Parc régional 
Montagne du Diable)
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Vers un réseau 100 % accrédité  
Nous atteindrons bientôt l’objectif d’accréditer tous 
les territoires membres de Parq d’ici à septembre 
2025. Cette mesure annoncée il y a deux ans est  
soutenue par un service d’accompagnement gratuit 
qui aide les parcs régionaux à rehausser leurs stan-
dards de qualité et de sécurité. Nous sommes fiers 
de voir le logo « Accrédité Parq » gagner en visibilité à 
travers le Québec et devenir un symbole d’excellence 
recherché. 

Modernisation de nos outils  
de communication 
Avec le lancement de notre nouveau site web, Parq  
affirme son rôle d’allié naturel des parcs régionaux, 
met en lumière son expertise unique et positionne 
l’accréditation Parq comme un service d’accompa-
gnement incontournable. Nous avons également 
revu notre Espace membre, qui offre désormais plus 
de 300 outils pratiques, en plus de moderniser le 
site Jobs en plein air et notre infolettre mensuelle, en  
collaboration avec Aventure Écotourisme Québec. 
Ces améliorations renforcent notre capacité à com-
muniquer efficacement dans un contexte où les  
alliances stratégiques se multiplient. 

Une stratégie ambitieuse pour 2025-2030 
Dans la dernière année, nous avons consulté nos 
membres et nos partenaires afin de bâtir notre plan 
stratégique 2025-2030. Le résultat sera ambitieux, à 
la hauteur des aspirations du réseau Parq. Avec cette 
nouvelle feuille de route, nous aiderons les parcs  
régionaux à déployer leur plein potentiel comme  
acteurs clés d’un Québec qui facilite l’accès à la  
nature dans une optique de santé, d’accessibilité et 
de développement durable. 

Merci à nos indispensables 
Il nous est fondamental de souligner l’implication  
bénévole des membres du conseil d’administration. 
C’est grâce à leur expertise et à leur vision que Parq 
atteint aujourd’hui de nouveaux sommets. Un merci 
spécial à Karl Grondin, qui a passé le flambeau dans  
la dernière année après 7 ans d’implication. 

Merci également aux membres de notre vaillante 
équipe permanente, qui oeuvrent avec rigueur et 
conviction à l’avancement de nos nombreux projets. 
Nous sommes privilégiés de pouvoir compter sur 
cette équipe motivée et dévouée. Bienvenue à notre 
nouvelle recrue, Nicolas Vazeille, coordonnateur du 
développement et des formations, et à notre colla-
boratrice Marie-Catherine Sénéchal, responsable du 
volet Proximité plein air.  

Enfin, merci au ministère de l’Éducation pour son  
soutien financier et sa confiance, ainsi qu’au ministère 
du Tourisme, qui appuie le développement touris-
tique des parcs régionaux. Soulignons aussi l’apport 
d’Aventure Écotourisme Québec, précieux partenaire 
stratégique. L’influence de Parq ne cesse de croître 
et nous saluons l’écoute et le soutien des décideurs  
à l’égard des parcs régionaux. Grâce à cette recon-
naissance grandissante, nous pouvons envisager 
l’avenir avec confiance et ambition. 

​Stéphane Michaud	 Pierre Gaudreault
Président	 Directeur général
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Portrait de  
l’organisation​

ValeursMission​
Regrouper, représenter et promouvoir les 
parcs régionaux du Québec comme des 
lieux accessibles pour la pratique d’activités 
de plein air et de loisirs récréotouristiques, 
afin de favoriser de saines habitudes de vie 
par des expériences de qualité diversifiées, 
dans un cadre sécuritaire.​

​Vision​
Parq est un réseau reconnu de parcs nature qui 
contribuent à la vitalité du récréotourisme  
au Québec et à l’adoption d’un mode de vie 
physiquement actif en facilitant l’accès à la  
nature. Chef de file en matière de promotion  
du plein air de proximité, Parq se démarque par 
son approche axée sur le professionnalisme,  
la qualité de l’expérience, la sécurité des usagers 
et le développement durable.

​Valeurs​
Inclusion
Solidarité
Qualité
Innovation
Professionnalisme
Authenticité
Sécurité
Accueil
Partenariat
Respect de l’environnement
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Évolution  
de l’effectif
En date du 31 décembre 2024, Parq comptait  
68 membres :​

	� 44 membres accrédités​

	� 22 membres en processus d’accréditation​

	� 2 membres associés​

Dix parcs régionaux sont devenus membres  
accrédités de Parq en 2024.​

Nous gardons le cap sur le grand objectif  
d’accréditer tous les territoires membres de Parq d’ici 
à septembre 2025, afin de faire de l’accréditation 
Parq une marque d’excellence reconnue partout  
au Québec.

Résumé  
des états  
financiers
En 2024, nos revenus sont passés  
de 396 428 $ à 417 751 $.

Nous terminons l’année financière avec  
un surplus de 29 020 $ et un surplus  
cumulé de 118 858 $.

​​Merci au ministère de l’Éducation  
du Québec pour son soutien  
financier :​​
​​Programme d’aide financière aux  
organismes nationaux de loisir (PAFONL)​​

	� Montant confirmé pour 2021-2024 : 
545 045 $ 

	� Montant utilisé en 2024 : 199 728 $ 
44

Membres 
accrédités

22
Membres en  
processus  
d’accréditation

2
Membres 
associés
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Réalisations

© Kim Roberge (Parc régional des Grandes-Coulées)

1.	Accessibilité​

Orientations du plan stratégique 
Améliorer les lieux de pratique et les services qui favorisent la pratique  
régulière d’activités physiques, de sports et de loisirs.​

Faciliter la participation des personnes, des groupes ou des communautés 
qui ont des besoins particuliers.
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Accès nature​

	� Soutien de 800 000 $ du ministère de l’Éducation pour faciliter l’accès  
à la nature et encourager la pratique d’activités de plein air en donnant accès 
gratuitement aux parcs régionaux participants. ​Résultats au 31 décembre 2024 :

	� 40 parcs régionaux participants (nombre 
variable selon les saisons).​

	� 24 400 accès gratuits réservés sur  
toutlemondedehors.ca.​

	� 15 groupes scolaires et communautaires 
ont profité de l’initiative, qui couvrait leurs 
frais de transport.​

Poursuite du partenariat Kéroul – Parq​

	�O bjectif : Munir les parcs régionaux accrédités d’une cote d’accessibilité et leur 
fournir des recommandations pour l’amélioration de leurs infrastructures.​

	� Structuration d’une deuxième phase pour 2025.​

Réalisations
1. Accessibilité​
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Collaboration avec Circonflexe​

	� Discussions avec le réseau des URLS afin d’élargir ce programme de prêt 
d’équipement sportif, récréatif et adapté à l’ensemble du réseau Parq.​

	� 11 parcs régionaux y participent actuellement.

Atelier « Plein air et personnes handicapées : entamer la démarche  
d’inclusion »​

	�O ffert au congrès AEQ –Parq 2024, cet atelier présentait des outils pratiques 
pour rendre les activités de plein air plus accessibles, des concepts clés liés  
au handicap et à l’inclusion en plein air, le témoignage d’un gestionnaire  
d’entreprise qui s’est engagé à appliquer ces principes et une démonstration 
d’équipements adaptés.​

	� Avec : Camille Fournier (Association québécoise pour le loisir des personnes 
handicapées), Bruno Lequenne (Bruno Vélo) et Gilles Roure (Zéro Limit’)

© Yves Keroack (Parc-nature du Bois-de-Liesse)
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Réalisations

© JFG Vidéo Pro (Parc régional du Bois de Belle-Rivière)

2.	Qualité de l’expérience​

Orientation du plan stratégique 
Offrir un environnement stimulant, sécuritaire et respectueux qui convient  
au niveau de développement des participantes et des participants.

Rapport Annuel 2024
10



Accréditation Parq obligatoire​

	�O bjectif : accréditer tous les parcs régionaux membres d’ici  
à septembre 2025.​

	� 22 sont en voie d’obtenir l’accréditation Parq.​

	� 8 ont eu recours à l’accompagnement gratuit ( jusqu’à 13 heures  
de soutien avec un conseiller ou une conseillère à l’accréditation).​

Programme de développement de l’offre touristique des parcs régionaux 
(DOTPR)​

	� Bonification de 1,5 M$ de l’enveloppe par le ministère du Tourisme  
(total de 12,5 M$ pour 2021-2026).

	� 24 projets déposés lors du 4e appel de projets, qui avait lieu du 27 juin  
au 16 septembre 2024.

	� Total de 45 projets soutenus à ce jour.

Mise à jour des normes dans le milieu du plein air​

	� Participation aux travaux de mise à jour des guides de pratique  
et d’encadrement sécuritaire des fédérations de plein air et arrimage de ces 
normes avec celles de l’accréditation Parq.​

Réalisations
2. Qualité de l’expérience
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Harmonisation des outils de gestion de risques

	� Projet piloté par le Réseau plein air Québec : la FÉÉPEQ, l’Association des 
camps du Québec, les fédérations de plein air, AEQ et Parq ont mis en commun 
leurs connaissances et outils afin de concevoir des outils pratiques qui  
soutiendront les gestionnaires de sites dans leurs pratiques de gestion des 
risques associés aux activités de plein air. Lancement prévu à l’automne 2025.

Accompagnement en développement durable​

	� Poursuite de notre partenariat avec Les Pages vertes pour accompagner nos 
membres dans le respect des nouvelles normes d’accréditation (obtention 
d’une cote d’écoresponsabilité et d’un plan d’action) : 39 parcs ont franchi 
cette étape à ce jour.​

	� Accompagnement de 30 heures avec la firme Ellio dans le cadre du « Parcours 
DD en tourisme » de l’Alliance de l’industrie touristique du Québec : analyse des 
mesures de développement durable de Parq et intégration de cibles novatrices 
dans la planification stratégique 2025-2030.​

	� Ateliers au congrès AEQ – Parq :​

	� Maillages entre membres : Jasons de nos 
pratiques écoresponsables (animation :  
Myrianne Parent, Les Pages vertes ;  
Xavier Lecorgne, Ellio)​

	� Protéger les milieux naturels par l’éducation 
et l’interprétation (animation : David Bernard 
et Sarah Gaignard, GUEPE)​

	� Autres mesures de conservation efficaces (AMCE) : une occasion  
de reconnaître la contribution des parcs régionaux au réseau  
de conservation du Québec (animation : Audrey Vézina-Lavergne,  
ministère de l’Environnement, de la Lutte contre les changements  
climatiques, de la Faune et des Parcs)​

© Marine Diez.
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Réalisations

© Gérard Ganglion (Parc des Appalaches)

3.	Promotion

Orientations du plan stratégique 
Valoriser les activités physiques, les sports et les loisirs.​

Valoriser et promouvoir le bénévolat et les emplois dans les activités  
physiques, les sports et les loisirs. 

Rapport Annuel 2024
13



Nouveau site web​

	� Modernisation du site parq.ca, la vitrine de l’association, pour un meilleur  
positionnement du réseau et de l’accréditation Parq.​

Campagne Accès nature​

	� L’initiative Accès nature, lancée lors d’une conférence  
de presse avec la ministre responsable du Sport, du Loisir  
et du Plein air, a donné lieu à une première campagne  
majeure grand public pour Parq.​

	� L’URL toutlemondedehors.ca mène à la section « Parcs 
régionaux » du portail Québec Aventure Plein air.​

	� Retombées en 2024 : ​

	� 24 400 accès gratuits réservés, 15 groupes scolaires  
et communautaires accueillis.​

	� 51 articles dans les médias nationaux et régionaux, 4 entrevues à la radio.​

	� Nombre de sessions sur le web : 11 390 pour le répertoire des parcs  
régionaux participants, 10 165 pour la FAQ d’Accès nature,  
7 915 pour l’article de blogue (à lire ici). Taux de conversion de 95 %.​

Réalisations
3. Promotion
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Événement Proximité plein air​

	� Parq fait partie du comité directeur de la journée  
Proximité plein air, qui aura lieu le 14 juin 2025. Cette  
initiative du ministère de l’Éducation, coordonnée par  
le Groupe BC2, mettra en lumière le plein air de proximité  
au moyen d’événements offerts gratuitement  
à la population partout au Québec.​

Portail Québec Aventure Plein air et médias sociaux​

	� Page Parcs régionaux : 112 384 sessions.  
En hausse de 866 % par rapport à l’année 
précédente en raison de la campagne  
Accès nature.​

	� Blogue : 14 nouveaux articles, dont 4 récits 
authentiques, et 5 articles mis à jour.​

	� Présence active sur Facebook  
(10 100 abonnés), Instagram (6 300 abonnés)  
et LinkedIn (815 abonnés).

Relations de presse​

	� 5 communiqués de presse​

	� Participation à la Bourse des médias Bonjour Québec, éditions estivale  
et hivernale :​

	� 37 rendez-vous avec des journalistes et des créateurs de contenu​

	� Participation au panel d’ouverture sur l’adaptation aux changements 
climatiques à l’édition hivernale​
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Visibilité dans l’industrie touristique (marque Québec Aventure Plein air)​

	� Présence à des événements promotionnels grand 
public : Salon Aventure et plein air de Montréal,  
Toronto Outdoor Adventure Show, Salon  
du randonneur de Lyon.​

	� Visibilité dans les campagnes de Bonjour Québec, 
pilotées par l’Alliance de l’industrie touristique :​

	� Routes Aventures en nature (Ontario  
et États-Unis, à lire ici)​

	� Bonjour Québec régions – volet  
écotourisme, avec La Presse +  
(intra-Québec, à lire ici)​

	� Participation à la campagne Viens voir les Baleines, 
pilotée par Tourisme Côte-Nord.​

	� Campagnes de visibilité et de contenu avec plusieurs 
partenaires : Québec Vacances, Paddling Magazine, 
Québec Le Mag et Direction Canada – Voyages  
Vasco (visibilité gratuite).​

Aide au recrutement avec Jobsenpleinair.ca​

	� 100 offres d’emploi publiées, 193 candidatures reçues​

	� 2 600 abonnés à la page Facebook​
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Réalisations

© Vallée Bras-du-Nord

4.	Leadership et concertation

Orientation du plan stratégique 
Assurer, à chaque palier, un partage cohérent et clair des responsabilités  
des organismes concernés, et veiller à leur concertation.
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Gestion des territoires et protection des milieux naturels​

	� Participation à l’élaboration des lignes directrices  
du ministère de l’Environnement pour la création  
de nouveaux statuts de conservation, comme les 
autres mesures de conservation efficaces (AMCE).​

	� Représentations auprès du ministère des Ressources 
naturelles et des Forêts au sujet des enjeux vécus par 
les gestionnaires de parcs régionaux situés en terres 
publiques et proposition de collaboration pour  
la mise en œuvre de solutions durables.​

	� Adhésion de Parq au regroupement Partenaires pour  
l’avenir de la forêt québécoise.​

	� Discussions avec la Fédération québécoise des municipalités dans le but d’unir 
nos efforts dans divers dossiers relatifs à la gestion des territoires.​

Publications​

	� Enquête annuelle sur les parcs régionaux, réalisée par Raymond Chabot Grant 
Thornton (à lire ici).​

	� Mémoire déposé à la consultation sur l’avenir des forêts menée par le ministère 
des Ressources naturelles et des Forêts (à lire ici).​

Réalisations
4. Leadership et concertation

© 32 Degrés (Parc régional du Poisson Blanc)
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Réalisations

© Parc régional du Mont-Saint-Joseph

5.	Gouvernance de l’association

Orientations du plan stratégique 
Stimuler la croissance de l’effectif et notre représentativité.​

Adapter le modèle financier de l’association aux nouveaux besoins.​

Assurer une concordance entre nos ambitions et nos priorités de gestion. 
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Planification stratégique 2025-2030​

	� Sondage sur la satisfaction des membres à l’égard  
de l’association​

	� Consultations des partenaires​

	� Lac-à-l’épaule avec le conseil d’administration  
et l’équipe permanente​

Stratégie de revenus​

	� Travaux avec le Regroupement Loisir et Sport du Québec pour la mise en œuvre 
du programme Placements Sports et Loisirs chez Parq en 2025, dans le but  
de diversifier les sources de revenus et d’augmenter les revenus autonomes  
de l’association.​

Amélioration des politiques et procédures​

	� Mise à niveau et adoption de politiques de gouvernance dans le but de bonifier 
nos bonnes pratiques à cet égard.​

	� Mise à jour de la base de données des membres et du formulaire d’adhésion  
afin de mieux tenir compte des réalités des parcs régionaux et des besoins  
en données lors de représentations auprès des ministères.​

Réalisations
5. Gouvernance de l’association

© Nadège Domergue
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Collaborations avec 
Aventure Écotourisme 
Québec

© Canopée Médias (Parc Aventures Cap Jaseux)
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Congrès AEQ – Parq 2024
Le congrès AEQ – Parq 2024 a marqué les esprits avec sa programmation  
de qualité et des moments forts en émotions. Cet événement phare de notre  
industrie a rassemblé près de 230 professionnels des milieux du tourisme 
d’aventure et du plein air, les 5 et 6 novembre au centre des congrès Mont-
Sainte-Anne. Considéré comme le plus grand rendez-vous des acteurs  
du milieu du plein air au Québec, cet événement est organisé conjointement  
par Aventure Écotourisme Québec et l’Association des parcs régionaux  
du Québec depuis 2018.​

Lire le bilan.​

Prix Excellence plein air 2024
Remis chaque année dans le cadre du congrès AEQ - Parq, les prix Excellence plein air  
célèbrent l’expertise, la persévérance et les initiatives novatrices des entreprises de tourisme 
d’aventure et des parcs régionaux du Québec. Ces prix visent à récompenser les efforts des 
gestionnaires, des employés et des partenaires qui contribuent à faire vivre des moments 
inoubliables à nos visiteurs et à faire rayonner le Québec en tant que destination de plein air 
de calibre international.​

Merci aux membres du jury de 2024 :​

	� Mathieu Bergeron (enseignant au département  
de tourisme, Cégep de Saint-Félicien ; conseiller  
à l’accréditation, AEQ et Parq)​

	� Karine Blais (gestionnaire – Équipe projets  
marketing, Alliance de l’industrie touristique  
du Québec)​

	� Gabriel Vaillancourt (directeur général adjoint, 
Conseil québécois des ressources humaines  
en tourisme)​

Lire le communiqué de presse.​

Lauréats de 2024. Photo : Marine Diez.
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Formations et webinaires

Mars 2024 ​

	� Deux formations sur l’utilisation de Google Analytics (avec Alpha Premium).​

Mai 2024​

	� Série de causeries matinales « Échanges sur nos pratiques écoresponsables » :​

	� Achats responsables (avec Les Pages vertes, Parc régional Montagne  
du Diable, Kanatha-Aki)​

	� Gestion des matières résiduelles (avec Recyc-Québec, Parc régional  
du Poisson Blanc, Aventuraid)​

	� Calculer son empreinte carbone (avec Ellio, Parc régional Montagne  
du Diable, Aventure Rose-des-vents)​

	� Communications responsables (avec Sens communications durables, 
Parc régional du Mont-Saint-Joseph, Contact Nature)​

	� Adaptation aux changements climatiques (avec Ouranos)​

Décembre 2024​

	� Webinaire « Choisir la bonne plateforme de réservation », accompagné  
d’un outil d’aide à la décision basé sur les besoins de nos membres  
(avec Alpha Premium).
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Autres réalisations

Projet d’électrification​

	� Mise sur pied d’un projet pilote pour l’installation de bornes de recharge pour 
véhicules électriques chez les membres d’AEQ et de Parq.​

Modernisation des outils de communication​

	� Fin du chantier de refonte de nos sites web  
associatifs (bilan du projet)

	� Restructuration de l’infolettre mensuelle  
destinée aux membres et aux partenaires  
(bulletin Panorama)

	� Révision et actualisation des outils  
d’accréditation​

Rapport Annuel 2024
24

https://www.parq.ca/article/de-nouveaux-outils-numeriques-pour-mieux-servir-notre-communaute
https://app.cyberimpact.com/newsletter-view-online?ct=w_f6wLtKQQqlNz8mRPd0r_sXKpiGr5Io-UeKCd8vip_jSoYG322Vv-WIYCcCA8D203H8EYY-GAjh4uhvJxaaUw~~


Une association impliquée  
dans son milieu

Comité Représentant(e) de Parq

Comité de développement et de promotion du plein air (CDPPA)  
Ministère de l’Éducation du Québec​

Pierre Gaudreault​

Sous-comité de promotion du plein air du CDPPA​
Ministère de l’Éducation du Québec

Valérie Bélanger

Coalition québécoise du plein air​ David Lapointe, présidence

Pierre Gaudreault​, trésorerie

Comité directeur pour la mise en oeuvre de Proximité plein air (BC2)​ Catherine Goulet-Paradis​

Pierre Gaudreault​

Partenaires pour l’avenir de la forêt québécoise​ Catherine Goulet-Paradis​

Table des DG de l’Alliance de l’industrie touristique du Québec​ Pierre Gaudreault​
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Conseil d’administration 2024

Président​
Stéphane Michaud​
Parc régional éducatif Bois de Belle-Rivière​

Vice-président​
David Lapointe​
Parcs régionaux de la Matawinie​

Trésorier​
Frédéric Therrien​
Parc régional du Mont-Ham​

Secrétaire​
Steve Garneau​
Parc régional des Grandes-Coulées​

Jean François Préfontaine​
Parc du Massif du Sud​

Jérémie Gravel​
Parc régional du Poisson Blanc​

Marie-Claude Provost​
Parc régional Kiamika​

Nicole Robert​
Parc de la Rivière Batiscan​

Dominique Gobeil​
Parc régional des Grandes-Rivières 
du lac Saint-Jean​

Diane Boudreault​
Administratrice indépendante​

Claire Ducharme​
Administratrice indépendante​

(Photos de gauche à droite)
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Comités 2024

Comités permanents​ 
Comité Éthique et gouvernance 
Steve Garneau (président)​

Jean François Préfontaine​

Nicole Robert​

Catherine Goulet-Paradis (permanence)​

Comité Finance et gestion des risques  
organisationnels​
Frédéric Therrien (président)​

Dominique Gobeil​

Marie-Claude Provost​

Peggie Lamarche (permanence)​

Comité Ressources humaines​
Jérémie Gravel​

Frédéric Therrien​

Pierre Gaudreault (permanence)​

Comités de travail
Comité d’adhésion​
Steve Garneau​

Stéphane Michaud​

Jean François Préfontaine​

Marie-Claude Provost​

Nicole Robert​

Frédéric Therrien​

Magalie Bernard (permanence)

Comité des événements​
Steve Garneau​

Nicole Robert​

Frédéric Therrien​

Magalie Bernard (permanence)​

Représentants d’AEQ : David Bédard, Élodie Brideau​

Membre externe : Mathieu Bergeron  
(Cégep St-Félicien) 
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Comités stratégiques
Comité des parcs régionaux en terres publiques​
Diane Boudreault​

Steve Garneau​

Maxime Gendron​

Jérémie Gravel​

David Lapointe​

Isabelle Legault​

Sébastien Perreault​

Jean François Préfontaine​

Marie-Claude Provost​

Caroline Sage​

Catherine Goulet-Paradis (permanence)​

Membre externe : Daniel Racine (MRC de Montmagny)​

Comité des parcs régionaux en zone agricole​
Steve Garneau​

Catherine Goulet-Paradis (permanence)
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Nos membres en 2024

Membres accrédités​
Base de plein air Sainte-Foy​

Canyon Sainte-Anne​

Champboisé de L’Ange-Gardien​

Duvetnor les îles​

Les Sentiers de l’Estrie​

Parc Aventures Cap Jaseux​

Parc côtier Kiskotuk​

Parc de Gros-Cap​

Parc de la Gorge de Coaticook​

Parc de la Rivière Batiscan​

Parc de la Rivière-des-Mille-Îles​

Parc de la Rivière-du-Moulin​

Parc d’escalade et de randonnée  
de la Montagne D’Argent​

Parc des Sommets​

Parc du Canal de Soulanges​

Parc du Domaine Vert​

Parc du Lac-Aylmer​

Parc du Massif du Sud​

Parc linéaire Le P’tit train du Nord​

Parc naturel régional de Portneuf​

Parc régional de Beauharnois-Salaberry​

Parc régional de la Chute-à-Bull

Parc régional de la Forêt Ouareau​

Parc régional de la Rivière-du-Nord​

Parc régional de la Rivière Gentilly​

Parc régional des Appalaches​

Parc régional des Chutes du Calvaire​

Parc régional des Chutes  
Monte-à-Peine-et-des-Dalles​

Parc régional des Grandes-Coulées​

Parc régional des Grandes-Rivières du lac Saint-Jean​

Parc régional des Grèves​

Parc régional des Sept-Chutes​

Parc régional du Lac Kénogami​

Parc régional du Lac Taureau​

Parc régional du Mont-Ham​

Parc régional du Mont-Saint-Joseph​

Parc régional du Poisson Blanc​

Parc régional éducatif Bois de Belle-Rivière​

Parc régional Kiamika​

Parc régional Montagne du Diable​

Parc régional Val-David – Val-Morin, secteur Far Hills​

Parc régional Val-David – Val-Morin, secteur Dufresne​

TERFA – Secteur Canyon des Portes de l’Enfer​

Vallée Bras-du-Nord

N. B. En date du 31 décembre 2024.
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Membres en processus d’accréditation
Parc de l’Île Melville​

Parc des Chutes de Sainte-Ursule​

Parc des chutes Dorwin​

Parc des Chutes (ville de Rivière-du-Loup)​

Parc du Lac Beauchamp​

Parc du Sanctuaire​

Parc Éco Laurentides​

Parc Harold F. Baldwin​

Parc le Trou de la Fée​

Parc métropolitain du Domaine Seigneurial  
de Mascouche​

Parc-nature de la Pointe-aux-Prairies​

Parc-nature de l’Île-de-la-Visitation

Parc-nature du Bois-de-Liesse​

Parc-nature du Cap-Saint-Jacques​

Parc nature La Gabelle​

Parc régional de la Forêt Drummond​

Parc régional de la Rivière Mitis​

Parc régional de la Seigneurie-du-Lac-Matapédia​

Parc régional du Lac 31 Milles​

Parc régional du Marécage-des-Scots​

Parc régional Saint-Bernard​

Sentiers de L’escapade

Membres associés
Raymond Chabot Grant Thornton​

Société de plein air des Pays-d’en-Haut (SOPAIR)

N. B. En date du 31 décembre 2024.
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Équipe permanente 2024  

Pierre Gaudreault
Directeur général​

Équipe développement​
Catherine Goulet-Paradis
Responsable des parcs régionaux​

Stéphane Jeannerot
Responsable du développement des entreprises (AEQ)​

Nicolas Vazeille
Coordonnateur du développement et des formations​

Équipe service aux membres et accréditations​
Magalie Bernard
Responsable du service aux membres  
et des accréditations​

Sandrine Castonguay
Conseillère au service aux membres​

Yves Dubois
Responsable du développement des normes  
de sécurité​

Équipe marketing et communications​
Annie Lévesque
Responsable de la commercialisation​

Valérie Bélanger
Responsable des communications​

Équipe finances et administration​
Peggie Lamarche
Responsable de la gestion financière et administrative​

Suzanne Rondeau
Adjointe administrative et à la comptabilité​

Collaboratrice
Marie-Catherine Sénéchal
Responsable de l’événementiel – Proximité plein air

(Photos de gauche à droite)
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Merci à nos partenaires de 2024 

Partenaire financier​
Gouvernement du Québec

Partenaires stratégiques​
Aventure Écotourisme Québec​
Raymond Chabot Grant Thornton ​

Partenaires d’affaires​
Airmedic​
Alliance Communications RH​
Alpha Premium​
Atelier MaBaraK​
CAMM Construction​
Code Génome – Réservotron​
Coopérative de travail L’Enclume​
Endorphine​
Eskair Aménagement​
​Essor Assurances​
Freemick Aventure​
Gestion Inlandsis​
Groupe BC2​

Imago Structures​
Le Picbois​
Les Aménagements Nordiques​
Mapgears (Ondago)​
Monark Solutions​
SAGE Assurances​
Sentiers Boréals​
Sentinel​
SIRIUSMEDX​
Tel-Loc​
Xpayrience​
YoPlanning​
Zero Limit’
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